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 CONTEXTE ET POSTE 

 L’Inter’Val  est  une  associa�on  agréée  Centre  Social  composée  de  plusieurs  secteurs  :  enfance,  jeunesse,  famille  - 
 ini�a�ves  d’habitants  -  seniors.  C’est  un  lieu  ressource  où  les  habitants  font  germer  leurs  idées,  partagent  des 
 ac�vités,  �ssent  des  liens,  s’informent,  agissent,  s’entraident...  Structure  de  proximité,  ouverte  à  tous  les  publics, 
 l’associa�on s’ancre sur 6 communes : Maxent, Monterfil, Paimpont, Plélan-le-Grand, Saint-Péran, Treffendel. 

 Sous  la  responsabilité  hiérarchique  de  la  direc�on  de  l’associa�on,  et  sous  la  responsabilité  fonc�onnelle  de  la 
 coordina�on  jeunesse,  l’animateur.trice  a  pour  mission  de  favoriser  l’autonomie  et  la  prise  de  responsabilité  des 
 jeunes  (11  -  18  ans)  en  s’inscrivant  à  la  fois  dans  une  démarche  d’accompagnement  de  projets  collec�fs,  culturels, 
 spor�fs et d’anima�on d’un Espace Jeunes. 

 MISSION DU POSTE 

 -  Accompagner  les  jeunes  dans  une  démarche  de  prise  d’ini�a�ves  et  dans  la  mise  en  œuvre  de  leurs 
 projets collec�fs. 

 -  Être  à  l’écoute  de  leurs  besoins,  favoriser  l’expression  du  public  dans  une  dynamique  d’éduca�on  à  la 
 citoyenneté. 

 -  Aller  à  la  rencontre  des  jeunes  dans  l’espace  public  et  agir  “hors  les  murs”  sur  le  territoire  de  nos  6 
 communes. 

 -  Par�ciper  à  l’accueil  et  au  recueil  des  besoins  des  jeunes  et  des  familles  du  territoire  à  l’Espace  Jeunes  et 
 en dehors. 

 -  Développer  et  faire  vivre  le  projet  pédagogique  en  proposant  un  cadre  et  des  anima�ons  pédagogiques 
 adaptées  et  diversifiées  avec  et  pour  les  jeunes  :  de  la  prépara�on  au  bilan  en  passant  par  l’organisa�on  et 
 l’anima�on. 

 -  Travailler  en  coopéra�on  avec  les  différentes  par�es  prenantes  (jeunes,  familles,  équipe  jeunesse,  salariés 
 et bénévoles de l’associa�on, élus des communes, autres structures du territoire). 

 -  Assurer  le  suivi  administra�f,  la  communica�on,  rendre  compte  des  projets  et  rédiger  les  bilans  des 
 ac�ons menées. 

 QUALITÉS REQUISES 

 -  Capacités  rela�onnelles  avec  différents  publics.  Expérience  du  public  adolescent,  de  l’accompagnement  de 
 projet et de l’anima�on sur l’espace public. 

 -  Sens de l’organisa�on, prise d’ini�a�ves et autonomie. 
 -  Ap�tude à travailler en coopéra�on et en complémentarité avec une équipe et des partenaires. 
 -  Capacités  rédac�onnelles,  maîtrise  de  l’ou�l  informa�que  et  des  réseaux  sociaux  (traitement  de  texte, 

 tableur recherche internet, réseaux sociaux). 
 -  Connaissance du milieu associa�f appréciée (salarié ou bénévole). 
 -  Disponibilité  et  capacité  à  s’adapter  à  des  horaires  spécifiques  (travail  en  soirée  1  à  2  fois  par  semaine, 

 travail le samedi et aussi les vacances scolaires). 

 CONDITIONS / PROFIL 

 BPJEPS, DUT Carrières Sociales op�on anima�on, autres forma�ons à caractère social. 
 Poste à pourvoir pour septembre 
 Permis B (déplacement en minibus 9 places - transport de jeunes) 
 Lieu de travail principal : Plélan le Grand et territoire d’ac�on de l’associa�on. 
 mutuelle complémentaire  - oeuvres sociales 
 Conven�on Collec�ve ELISFA - 1859,62 € brut mensuel pour 90 % plus ancienneté dans la branche . 

 Adresser  Cv ET le�re de mo�va�on  par mail  Associa�on  L’Inter’Val  accueil@linterval.org 
 CONTACT TELEPHONIQUE    02.99.06.88.90 
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