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Pour assurer sa gouvernance, prendre des décisions importantes
concernant ses activités et son fonctionnement, le centre social L’'Inter’Val

a besoin d’administrateur-ice-s impliqué-e-s, souhaitant faire avancer le
projet social sur le territoire de I’association.

Rejoignez le centre social en tant qu’administrateur-ice et aidez-nous a
faire avancer notre projet !

Témoignages d’administrateur-ice-s 2023-2024

Pourquoi étes-vous devenu-e-s administrateur-ice-s de Ulnter’Val ?

Je suis arrivée a l'Inter'Val un | . avial
peu par curiosité, incitée par € suis a”"V? .\na e
une personne de centre de loisirs de
<«

connaissance. J'ai découvert » « Paimpont et Plélan, et je

un monde "asso" que je ne voulais participer a la »
connaissais pas et j'aime bien vie associative de mon
les participants du bureau territoire

Je me suis joint a |'Inter'Val
en tant qu'administrateur,
initialement, dans le but de

« sauvegarder l'activité du » «

Apreés quelques années en tant
que salariée, je suis restée
attachée aux projets menés par
I'association. D'abord bénévole

centre aéré géré surles 5 dans le groupe "vive les parents”, »
communes qui allaient étre en 2023, j'ai décidé de
restreint pour cause m'impliquer différemment en
budgétaire

répondant a I'appel lancé en 2023
par le CA et I'équipe en place
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Quelle a été votre action au conseil d’administration de ’association ?

Etre administratrice c'est petit 3 J'ai pu découvrir le
petit essayer d'avoir une vision fonctionnement du centre social
globale de l'association pour a travers différentes activités et
« Gtre garante de son projet. C'est intéréts sur le territoire, afinde  »

soutenir les actions portées par proposer une offre aux habitants
I'équipe salariée, participer aux de la communauté de

temps forts, donner des idées, Brocéliande qui soit en

échanger... adéquation avec leurs besoins.

J'ai assisté a des réunions, participé a
I’élaboration du projet social 2024-
¢ 2028 et aidé a prendre des décisions 3y

‘ concernant les recrutements |

Que voudriez-vous continuer a faire dans le cadre de vos fonctions ?

Continuer a accompagner

les salarié-es, les adhérents Je souhaite continuer a contribuer a
et les bénévoles de faire vivre le projet social en
« I'association dans leurs > participant aux réunions du
activités et passer de bons « CA/bureau et valoriser les actions
moments en leur de l'association sur le territoire en
compagnie ! participant dés que possible aux

propositions et en échangeant plus
régulierement avec les salariés

« Si vous étes motivé-e pour développer de nouvelles initiatives qui répondent aux
besoins des membres et de la communauté, par les projets innovants qui
favorisent la croissance durable et I'inclusion sociale, ce réle est fait pour vous. »

Contactez bureau@linterval.org pour toute question et participez a notre
Assemblée Générale le 4 juillet a 19h, salle des fétes de Treffendel !
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